
Im Evangelischen Regionalzentrum Westküste (ERW) ist zum nächstmöglichen  
Termin die Stelle für eine Mitarbeiterin oder einen Mitarbeiter für das  
 

Sekretariat (m/w/d) 
im Evangelischen Regionalzentrum Westküste 

 
im Stellenumfang von 10 Std./Woche unbefristet zu besetzen. Das Entgelt bemisst 
sich nach Entgeltgruppe K6 des TV KB (Tarifvertrag für Kirchliche Beschäftigte in der 
Nordkirche).   
 
Das Evangelische Regionalzentrum Westküste (ERW) (www.erw-breklum.de) ist ein 
unselbständiges, übergemeindliches Werk des Ev.-Luth. Kirchenkreises Nordfriesland 
mit den Arbeitsbereichen Ökumene, Frauenarbeit, Kinder- und Jugendarbeit und 
Flüchtlingsarbeit sowie kirchlich-diakonische Profilbildung und Fundraising. 
 
Zu den Aufgaben dieser Stelle gehören: 
 

• Vor- und Nachbereitung von Sitzungen und Räumlichkeiten teilweise in Koope-
ration mit dem Christian Jensen Kolleg 

• Erstellung und Führen von Anmeldelisten 
• Erstellung von Teilnahme-Zertifikaten 
• Schriftverkehr 
• Materialeinkauf und -verwaltung 
• Telefonzentrale für das ERW 
• Rechnungserstellung, -kontrolle und -kontierung 
• ERW-Registratur  
• Führen von Kalendern 
• Versand von Newslettern und Programmen 

 
Wir erwarten folgende Qualifikationen: 
 

• eigenverantwortliche und zielorientierte Arbeitsweise 
• hohe Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• gutes sprachliches Ausdrucksvermögen 
• gute MS-Office-Kenntnisse 

 
Wir bieten: 
 

• Mitarbeit in einem engagierten Team 
• eine Bezahlung nach Entgeltgruppe K6 des TV KB (Tarifvertrag für Kirchliche 

Beschäftigte)  
• Alters- und Hinterbliebenenversorgung durch die Versorgungsanstalt des Bun-

des und der Länder (VBL) 
• Möglichkeit es Bike-Leasings mit Zuschuss des Arbeitgebers 

 
Nähere Auskünfte erteilt Pastorin Inke Thomsen-Krüger unter Tel. 01575 271 6129. 
Wenn diese Position Ihren beruflichen Vorstellungen entspricht, freuen wir uns auf Ihre 
aussagekräftige Bewerbung (gerne per E-Mail im PDF-Format) bis zum 30.04.2024 an  
 

bewerbung@kirche-nf.de 

http://www.erw-breklum.de/
mailto:bewerbung@kirche-nf.de


 
 

Unter Berücksichtigung der Regelungen des Geschlechtergerechtigkeitsgesetzes der 
Evangelisch-Lutherischen Kirche in Norddeutschland sind insbesondere Frauen und 
Menschen mit dem Merkmal „divers“ zu einer Bewerbung aufgefordert. 

 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
 


